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RETRIBUCIONES 2019
{Ley Foral 27/2018, de 24 de diciembre, de Presupuestos Generales de Navarra para el afio 2019)
Actualizac.: 2,25 Horas cémputo anual de jornada: 1.592
Nivel o grupo| A B C D E
ARNO MES ANO MES ANO MES ANO MES ANO MES
Sueldo inicial o base 26.831,70 1.916,55 22.572,62 1.612,33 18.724,86 1.337,49 16.307,90 1.164,85 14.344,68 1.024,62
Grado (pers.funcionario) 2.414,86 172,49 2.031,54 145,11 1.685,18 120,37 1.467,76 104,84 1.291,08 92,22
Trienios (p.laboral y estat.) 931,70 66,55 783,72 55,98 650,44 46,46 566,58 40,47 498,40 35,60
Cto. nivel/grupo (A.nucleo) 2.247,00 160,50 1.956,92 139,78 2.151,66 153,69
Turnicidad 1.609,86 114,99 1.354,36 96,74 1.123,50 80,25 978,46 69,89 860,72 61,48
Cto.ded.exclusiva (A.nucl.) 14.757,40 1.054,10 12.414,92 886,78 10.298,68 735,62 8.969,38 640,67
Cto.incompat.(A.ndcleo) 9.351,06 670,79 7.900,48 564,32
Cto.Jefe Negociada(A.nuc.) 2.683,24 191,66 2.257,22 161,23 1.872,50 133,75 1.630,86 116,49 1.434,44 102,46
Cto.Jefe Seccion (A.niicl.) 5.366,34 383,31 4.514,58 322,47 3.745,00 267,50 3.261,58 232,97
CUOTAS DE MUFACE/MUGEJU ¥ DERECHOS PASIVOS (ADMINISTRACION DEL ESTADO
MUFACE/MUGEJU 685,86 48,99 539,84 38,56 414,54 29,61 328,02 23,43 279,72 19,98
Derechos pasivos 1.566,60 111,90 1.232,98 88,07 946,96 67,64 749,14 53,51 638,68 45,62
PREMIO DE ANTIGUEDAD PERSONAL FUNCIONARIO, PERSONAL CON CONTRATO ADMINISTRATIVO Y PERSONAL EVENTUAL
Numero de quingquenios 1 2 3 4 5 6 7 8
Porcentaje sobre sueldo inicial del nivel E 2 4 5.5 7 8 9 10 11
Retribucidn mensual 20,49 40,98 56,35 71,72 81,97 92,22 102,46 112,71
Retribucion anual 286,86 573,72 788,90 1.004,08 1.147,58 1.251,08 1.434,44 1.577,94
Nivel o grupo b | A | B C D E
HORAS EXTRAORDINARIAS KILOMETRAJE
Laborable 21,06 17,73 14,70 12,80 11,26 Km.recorrido
Festiva 26,33 22,16 18,38 16,00 14,08 0,32
Laborable nieve-hielo 30,54 25,71 21,32 18,56 16,33
Festiva nieve-hielo 38,18 32,14 26,65 23,20 20,41 AYUDA FAMILIAR COMPLEMENTO DE DESTINO
COMPENSACION POR TRABAJO EN DIA FESTIVO Conyuge sin ingresos {SN5-0)
Importe hora trabajada 8,82 8,82 8,12 7,35 7,35 afio mes INDICE ARO MES
A partir dia festivo n? 33 13,23 13,23 12,18 11,03 11,03 502,04 35,86 1 460,74 32,91
COMPENSACION POR TRABAJO EN HORARIO NOCTURNO (DE 22,00 A 8,00 HORAS) Hijo menor 2 1.046,50 74,75
Importe horatrabajada | 384 | 384 | 314 | 2735 | 275 afio mes 3 1.571,22 112,23
GUARDIAS PERSONAL SNS-O (IMPORTE HORA TRABAJADA, 12 HORAS/MODULO) 430,36 30,74 4 1.844,50 131,75
Presencia fisica 25,79 15,48 12,37 9,88 9,88 Hijo dismin. 5 2.305,10 164,65
Localizadas 12,89 7,73 6,18 4,95 4,95 afo mes 6 2.766,40 197,60
Jefe Guardia Enfermeria 12,89 2.151,66 153,69 7 3.380,72 241,48
Personal afio P> 12 20 32 42 5¢ 8 3.688,58 263,47
Residente en formacién 15,48 18,05 20,63 22,70 22,70 9 4.149,32 296,38
COMPENSACION POR FORMAR PARTE DE TRIBUNALES DE SELECCION (AD.NUCLEQ Y SNS-0) 10 4.507,44 321,96
0 DE PERSONAL Miembro del Tribunal Personal auxiliar 11 5.097,68 364,12
A SELECCIONAR Presidente | Secretario Vocal Hora labor. | Hora festiva | Hora labor. | Hora festiva 12 5.634,86 402,49
Fijo, oposic. y conc.-op. 62,88 73,31 62,88 26,22 39,30 20,97 31,43 13 6.198,22 442,73
Temporal, op. y conc.-op. 41,90 52,39 41,90 26,22 39,30 20,97 31,43 14 6.761,72 482,98
Temporal, INEM 31,44 41,90 31,44 26,22 39,30 20,97 31,43 15 7.324,80 523,20
Concurso de méritos 20,97 31,44 20,97 26,22 39,30 20,97 31,43 16 7.888,72 563,48
COMPENSACION POR PARTICIPAR EN LAS PROFESIONAL ESPECIALISTA 17 8.452,50 603,75
ACCIONES FORMATIVAS DEL INAP FORMACION PROFESIONAL 18 9.015,58 643,97
horario labo-| titulacién importe importe | (Decreto Foral 260/1999-BON 104/1999) 19 9.579,64 684,26
supuesto tipo hora | ral ordinario | universitaria | dia laboral | dia festivo |Compensacién por hora ] 40,96 20 10.928,68 780,62
a) lectiva si si 31,44 47,15 INDICADOR PUBLICO DE RENTA 21 12,2594,38 878,17
b) lectiva no si 68,14 102,19 DE EFECTOS MULTIPLES 22 13.660,22 975,73
c) lectiva si no 24,19 36,27 con pagas extraordinarias 23 15.741,60 1.124,40
d) lectiva no no 52,39 78,59 Diario Mensual Anual 24 17.249,26 1.232,09
e) précticas si - 18,60 27,90 17,93 537,84 7.519,59 25 18.760,00 1.340,00
) practicas no - 40,30 60,47 sin pagas extraordinarias 26 20.125,98 1.437,57
COMPENSACION POR IMPARTIR DOCENCIA (SNS-0) Diario Mensual Anual 27 21.491,82 1.535,13
Accién formativa Dentro/fuera de la jornada |Importe/hora 17,93 537,84 6.454,03 28 22.858,08 1.632,72
Esporadica Dentro 31,44 SALARIO MINIMO 29 24.223,36 1.730,24
Esporddica Fuera 68,14 INTERPROFESIONAL 30 25.589,62 1.827,83
Periodica Dentro 10,49 Diario Mensual Anual DISPERSION/CAPITACION TIS
Pericdica Fuera 22,74 30,00 900,00 12.600,00 SNS-OSASUNBIDEA
BASES DE COTIZACION CUOTA MENSUAL COTIZACION MES
(REGIMEN GRAL.SEG.SOCIAL Y LEY F. 10/2003) PERSONAL BECARIO Dispersion/Tis 0,121811
Grupo tarifa | Niv.Pasiv.GN Bases minimas Bases maximas c.comunes c.profes. |Dispersién HoraGuardia 0,64
1 A 1.466,40 mes 4.070,10 mes Empresa 42,56 5,85|Capitacién Médico 0,232280
B 1.215,90 mes 4.070,10 mes Becario 8,49 Capitacién Pediatra 0,325558
3 1.057,80 mes 4.070,10 mes Capitacion ATS EAP 0,075902
4 1.050,00 mes 4.070,10 mes CARRERA PROFESIONAL
5 C 1.050,00 mes 4.070,10 mes Pers. Facultativo Sanitario | Pers. Diplomado Sanitario
6 E 1.050,00 mes 4.070,10 mes NIVEL ARO MES ANO MES
7 D 1.050,00 mes 4.070,10 mes | 1.856,54 132,61
8 35,00 dia 135,67 dia I} 3.066,00 219,00 3.713,36 265,24
9 35,00 dia 135,67 dia 1] 6.132,42 438,03 5.569,90 397,85
10 35,00 dia 135,67 dia v 9.198,42 657,03 7.426,72 530,48
11 35,00 dia 135,67 dia vV 12.264,84 876,06




RETRIBUCIONES ANO 2019
(Ley Foral 27/2018, de 24 de diciembre, de Presupuestos Generales de Navarra para el afio 2019)

articulo | afio mes

PERSONAL DIRECTIVO DE LIBRE DESIGNACION

Direcciones de Servicio:

8.1 |Direcciones de Servicio 53.595,50 3.828,25
Personal directivo del SNS-O y del ISPLN:
8.2.a) Servicio de Gestidn de la Prestacién Farmacéutica

Servicio de Gestién Econdmica y de Profesionales de Salud Mental

Servicio de Administracion de Personal y Servicio de Administracidn y Servicios Generales
del Complejo Hospitalario de Navarra |

Servicios de Profesionales y Servicios de Gestidn Econdmica y Servicios Generales
de Atencidén Primaria, del Area de Salud de Tudela y del Area de Salud de Estella/Lizarra

Servicio de Urgencias Extrahospitalarias |

Servicios de Atencion Primaria y Continuidad Asistencial de Tudela y Estella/Lizarra

Servicio de Apoyo a la Gestidn Clinica y Continuidad Asistencial de Primaria

Servicios de Promocién de la Salud Comunitaria y Epidemiologia y Prevencion Sanitaria

Servicio de Sistemas de informacién Sanitaria 53.595,50 3.828,25
8.2.b) Servicio de Régimen Juridico 53.595,50 3.828,25
8.2.c) Otros Servicios desempefiados por empleados del nivel A 53.595,50 3.828,25
8.2.d) Servicio de Cuidados Asistenciales de Salud Mental, Servicio de Cuidados Asistenciales y
Atencién Domiciliaria y Servicios de Cuidados Asistenciales del Area de Salud de Tudelay
del Area de Salud de Estella/Lizarra 53.595,50 3.828,25
8.2.e) Otros Servicios desempefiados por empleados del resto de niveles 53.595,50 3.828,25
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